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Il Decreto Legge n. 124/2019, convertito con modificazioni dalla Legge n. 157 del 19 dicembre 2019 pubblicata in Gazzetta Ufficiale il 24

dicembre 2019, ha introdotto nuovi obblighi in materia di compensazione dei crediti in F24 e in materia di contratti di appalto.

Le novita del Decreto Fiscale, come modificato dalla Legge di conversione

A decorrere da Gennaio 2020, i modelli F24 contenenti compensazione di crediti d’'imposta possono essere presentati esclusivamente
attraverso i servizi telematici resi disponibili dall’Agenzia delle entrate ovvero:

- Direttamente dal contribuente o dal sostituto d’'imposta, utilizzando i servizi “F24 web” o “F24 online”.

- Awvalendosi di un intermediario abilitato.
’Agenzia delle Entrate, con la risoluzione 110/E del 31/12/2019, ha chiarito che l'obbligo di utilizzare i servizi telematici dell’Agenzia delle
Entrate sussiste anche per la presentazione dei modelli F24 che espongono la compensazione dei crediti tipici dei sostituti d’imposta,
finalizzati, ad esempio, al recupero delle eccedenze di versamento delle ritenute, del “bonus 80 euro” e dei rimborsi da assistenza fiscale
erogati ai dipendenti. Resta fermo 'obbligo di presentare anche il modello F24 “a saldo zero” esclusivamente attraverso canali telematici

resi disponibili dall’Agenzia delle Entrate.

Obbligo di presentazione modello F24 “Compensazioni di crediti d'imposta” per lavori in appalto

Le nuove disposizioni in materia di appalto trovano applicazione nei confronti dei soggetti “sostituti d’'imposta”, con sede in Italia, che
affidano ad un’impresa il compimento di una o piu opere o di uno o pil servizi di importo complessivo annuo superiore ad € 200.000,00
tramite contratti di appalto, subappalto, affidamento a soggetti consorziati o rapporti negoziali comunque denominati caratterizzati da:

- Prevalente utilizzo di manodopera presso le sedi di attivita del committente.

- Con l'utilizzo di beni strumentali di proprieta del committente o ad esso riconducibili in qualunque forma.
In caso di appalto/affidamento e subappalto & prevista per committente e impresa appaltatrice/affidataria/subappaltatrice la
responsabilita solidale per le ritenute fiscali sui redditi di lavoro dipendente e sui redditi assimilati dovute dall’impresa in relazione alle
prestazioni effettuate nell’lambito del rapporto di appalto/subappalto/affidamento.
Cio implica per i committenti Fobbligo di richiedere all'impresa appaltatrice/affidataria e alle imprese subappaltatrici, copia delle
deleghe di pagamento (Modello F24) relative al versamento di ritenute su redditi di lavoro dipendente e assimilati nonché di addizionali
regionale e comunale all’IRPEF, trattenute dalle imprese in questione ai lavoratori direttamente impiegati nell’esecuzione dell’'opera o
del servizio.
Cio implica per le imprese appaltatrici/affidatarie/subappaltatrici 'obbligo di rilasciare le suddette deleghe di pagamento (Modello F24)

ai committenti entro cinque giorni lavorativi successivi alla scadenza di pagamento.
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Le imprese appaltatrici/affidatarie/subappaltatrici devono trasmettere inoltre al committente anche un elenco nominativo di tutti i
lavoratori, identificati mediante codice fiscale, impiegati nel mese precedente direttamente nell’esecuzione dell'opera o del servizio
affidato dallo stesso, con il dettaglio di:

- Ore dilavoro prestate da ciascun percipiente in esecuzione della predetta opera o servizio affidato.

- Ammontare della retribuzione corrisposta ad ogni dipendente collegata a tale prestazione.

- Ritenute fiscali eseguite nel mese precedente nei confronti del singolo lavoratore, con separata indicazione di quelle relative alla

prestazione affidata dal committente.

E prevista 'emanazione di un Provvedimento del Direttore dell’Agenzia delle Entrate per la definizione delle modalita di trasmissione
telematica delle informazioni di cui sopra.
Per le stesse imprese appaltatrici/affidatarie/subappaltatrici & esclusa la possibilita di avvalersi dell’istituto della compensazione quale
modalita di estinzione delle obbligazioni relative a contributi previdenziali e assistenziali e premi assicurativi obbligatori. Le imprese
interessate dovranno quindi provvedere al versamento dei contributi previdenziali ed assistenziali e dei premi assicurativi maturati, nel
corso della durata del contratto, sulle retribuzioni erogate al personale direttamente impiegato nell’'esecuzione delle opere o dei servizi

affidati, senza possibilita di compensarli con eventuali crediti disponibili.

Come ottenere queste informazioni con Gescoop?

Nella funzionalita ‘Creazione Analisi Appalti’ di Gescoop é stato creato, durante I'aggiornamento alla nuova versione 20.0.196, un nuovo

report per poter visualizzare i dati necessari alle ‘Compensazioni in F24’.

Per accedere alla funzione entrare in Gescoop > Appalti > Creazione Analisi Appalti:

c GesCoop - Societa Deme
Elaborazioni  Apalisi Tabelle PagamentiSoci SetUp Z

E Clienti  5oci Contatti  Magazzino | Appalti
QR S@E|8 IO Gestioneappati FAd|2TE8 | (tE@w
B 3 lg 1) 'U & 7 |a @ | B Gestione Aggregaziene Appalti per Fatturazione

Ricerca Avanzata Appalti

Creazione Analisi Appalti

Inserimento Multiplo Soci in Appalti

Lrig sl appnld iy 2Lt er.l.lbus Data: Scegliere il mese di competenza.
: - et Filiale: Scegliere la Societa di competenza. Prestare attenzione
E:‘m - che se un appalto fosse un appalto del Consorzio & necessario
ﬁ selezionare tutte le Societa. Il report & gia stato creato per
Fiiale [am; @ visualizzare i dati raggruppati per Ragione Sociale del Cliente e
Cliente | [~ non per Societa + Ragione Sociale del Cliente.
Appalo | =) Cliente: Campo vuoto = tutti i Clienti.
Lavoratore | [®] Appalto: Campo vuoto = tutti gli Appalti.
] tncludi causali dassenza Lavoratore: Campo vuoto = tutti i Lavoratori.
- Includi causali d’assenza: non selezionare.
£ ' Includi ore arretrate: non selezionare.
Layout Layout: Scegliere il nuovo layout ‘Analisi Dati per Compilazione
anaiisi Dati per ... [ 15 () 80 6 T IR0 F24 Ritenute Appalti’. Se necessario il layout standard di
Gescoop potra essere personalizzato in base alle Vs. esigenze.
—r— Per approfondimenti:
B sase Pubblica | Come funzionano le tabelle pivot di Gescoop?
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Esempio ‘Analisi Dati per Compilazione F24 Ritenute Appalti’

Wi Creazione Analisi Appalti (Anno 2018) - Ver.1.1.0.6

¥ File 53| e e —
. —
A
Fie
e
Appalto
.
] Indudi causali d'assenza
|l Indudi ore arretrats
L wwlatn |
[ ey 16,00 14,5455
Lt e 0,00 0,0000
analisiDati per ... || | @)@ & TR [ | 106,50 38,3819
[ rms T — 16,00 15,6098
| [gronziom — [ ] 8,00 G
[38]  Esportain Excel I | 94,50 68,8527
(3] Esportain Excel (Datafware) 62,00 49,9999
O, Anteprima di stampa 39,00 27,7582
b B 40,00 27,9720
40,00 28,2685
.L Mostra/MNascondi grafico 28,00 21,6216
3 Helponine 32,00 25,6000
24,00 16,5516
0,00 0,0000
8,00 5,8669
120,00 93,7492
52,50 42,1687
32,00 30,7695
64,00 50,3936
56,00 42,4247
79,50 56,1840
0,00 0,0000
96,00 67,1328
127,00 95,4895
79,00 55,2447
96,00 71,6412
Record caricati: 145.545 ‘ | FACCHINAGGIO GENERICO AREAA+B i 63,00 26,5664
] [ORE tipo evento] In (Ordinario’, ‘Straordinario', 'Festiva', ‘Natturna', 'Altro’)
Importante

Per calcolare il totale ore per lavoratore ed ottenere la corrispondente % corretta, I'analisi deve essere eseguita comprendendo tutti i
Clienti e tutti gli Appalti.

L'analisi di Gescoop mostrera tutti i Clienti con ore lavorate nel mese e sara compito Vostro sapere quali sono i Clenti e gli Appalti

soggetti nella normativa.

Se per un unico contratto d’appalto con il Cliente avete creato in Gescoop tanti appalti (per motivi di analisi /o motivi di fatturazione)
sara compito Vostro unire diversi totali di ore e diverse percentuali per ottenere I'aggregato per contratto d’appalto.

Lavoriamo quotidianamente per migliorare il servizio e cogliamo l'occasione per ricordarvi che potete seguirci anche sui nostri canali social

Linkedin, Facebook e Twitter.

A disposizione per qualsiasi chiarimento.

Grazie e Buon Lavoro.
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